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Richiesta di accesso alle risorse per la formazione del personale

Al personale docente Al DSGA Al Sito web

L’art. 34 del CII a.s. 24-25, relativo ai Criteri generali di ripartizione delle risorse per la formazione del
personale, al comma 3. recita come segue: ‘Le attività di formazione programmate annualmente dal Collegio
dei docenti nell’ambito del PTOF ed eccedenti le 80 ore funzionali verranno retribuite secondo le seguenti
modalità: entro il 30 giugno 2025 il personale docente dovrà produrre domanda di retribuzione
documentando in modo analitico sia la quantificazione delle ore funzionali effettuate nell’arco dell’anno, sia
le ore di formazione svolte nell’a.s. 24-25, relative ad attività formative presenti nel PTOF; una volta
determinate le quote individuali di ore di formazione eccedenti le 80 ore funzionali, il budget accantonato
sarà ripartito – in caso di eccedenza – proporzionalmente tra i docenti che ne hanno fatto richiesta, in ragione
del rispettivo numero di ore di formazione eccedenti, ovviamente per ciascuna ora nel limite massimo del
compenso orario previsto per attività funzionale (euro 19,25). Pertanto, allo scopo di implementare quanto
sopra definito, si invitano SOLO i docenti che hanno superato le 80 ore funzionali con la frequenza delle
attività formative, a produrre entro il 30 giugno 2025 il modulo allegato, debitamente compilato,
consegnandolo all’AA Vincitorio Carlo. Appare utile fornire alcune precisazioni: – Rientrano tra le ore
funzionali (40+40) tutte le attività di carattere collegiale programmate nel Piano Annuale delle Attività
approvato dal Collegio Docenti ad inizio anno, e per la precisione: Collegi docenti, Dipartimenti, Incontri
Scuola-Famiglia collettivi pomeridiani, Consigli di classe (inclusi eventualmente quelli straordinari e GLO).
Non rientrano invece tra le attività funzionali i rapporti individuali con le famiglie (ore di ricevimento
mattutine), in quanto previste tra gli adempimenti dovuti della funzione docente e neanche i Consigli di
classe per gli scrutini intermedi e finali (Art. 44 comma 4 del CCNL 2019-2021). – I percorsi di formazione
da documentare sono quelli organizzati dalla scuola, approvati dal Collegio Docenti ed inseriti nel Piano di
Formazione del PTOF (percorsi formativi DM65 e DM66), svolti e conclusi entro giugno 2025. – Non
saranno presi in considerazione i workshop effettuati a settembre 2024 quali misure di accompagnamento
all’utilizzo dei dispositivi acquistati con i fondi del Piano Scuola 4.0. – I corsi sulla sicurezza non possono
essere conteggiati poiché effettuati durante l’orario di lavoro (Art. 37 comma 12 del D. Lgs n. 81/2008).
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